
ОСНОВНИ ПРАВИЛА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ОБУЧЕНИЕ 

1. Няма глупави въпроси. Ако имате въпрос и не искате да го зададете пред 
всички, задайте го в личен разговор по време на почивката. Никога не 
мислете, че някой въпрос не е достатъчно важен.  

2. Всяко обучение е може да протече по различни начини. Обучителят трябва 
да знае какво очаквате от него/нея. В началото на всяка сесия той/тя ще 
представи пред вас накратко темите за дискусия. Участниците могат да 
преценят кое е важно за тях и кое не, като по този начин променят 
презентацията на обучителя спрямо своите собствени нужди. 

3. Проявявайте уважение както помежду си, така и спрямо обучителя, който с 
ваша помощ фасилитира дискусията.  

4. В последния ден на обучението ще трябва да попълните формуляр, в който 
да дадете препоръки как следващото обучение да стане по-интересно и по-
полезно. Бъдете искрени. Конструктивната критика винаги се оценява.  

5. По време на обучението всеки участник трябва да може свободно да 
изразява мнението си. Давайте общи коментари и приемайте откровените 
дискусии на политически теми като обмяна на мнения, а не като лични 
атаки.  

6. Животът в България е свързан с множество проблеми и предизвикателства. 
Вие представлявате най-добрия ресурс за самите себе си. Всяко едно 
обучение може да послужи като основа за създаването на мрежа, с помощта 
на която да споделяте помежду си мнения и идеи, и да се подкрепяте 
взаимно.  

 

 


